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FICHE DE CANDIDATURE POUR UN SEJOUR SCIENTIFIQUE DE

HAUT NIVEAU A L’ETRANGER
-Arrété n° 255 du 25 février 2024

« RESERVEE AUX PROF, MCA, MCB »

1-ldentification du candidat:

AU ESSE: .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaea
Tl CE-mails L (@univ-boumerdes.dz).

INC 0B SECUIEE SOCIAIE : ..ottt e e e e e

Grade :

DT oF g =100 T | OO PP SRT

Laboratoire de reCNEICNE & ... e e

Membre () Directeur ()

Avez-vous dépose tous les dossiers de retour des années précédentes ? Oui O Non O

Avez-vous déja béneficié d’une formation de courte durée a 1’étranger ? Oui O Non Q

Vous étes en état d'activité pendant la période de candidature ? Oui Q NonQ

Occupez-vous un poste administratif & I’université ? Oui O Non O

STOUIL CITBZ =€ . ..o e
Occupez- vous un poste supérieur a I’université ? Oui O Non O

STOUI CITBZ —le. ..o

3- Projet de travail (descriptif du séjour scientifique):

o Domaine d’excellence qui nécessite :

- L’utilisation impérieuse, a I’étranger, de gros équipements et d’appareillage de haute performance O
- Les travaux d’expertise, expérimentation, d’échantillonnage et d’utilisation de produits rares Q

- L’innovation en sciences sociales et humaines

- L’amélioration du niveau de langue anglaise O



o Objectifs, Méthodologie et Impacts attendus :
- Objectifs :

- Impacts attendus :
Impact sur les étudiants en doctorat, en master, en licence :

Est-ce que ce séjour a un impact sur I’institution (Département, Faculté, Laboratoire, Université) ?

oui() Non(O)

Si oui, lequel (ouverture de licence, master, cours en ligne, partenariats, projets communs, mobilité d’étudiants, Co-

encadrements, mobilité d’enseignants, organisation de Workshop, téléenseignement, conventions, colloque,

Important !

Les mobilités de courte durée, a l’étranger, de type bibliographique ne sont pas autorisées, sauf en ce qui concerne les
centres documentaires ou bases de données spécialisées (centres de documentation et d’archive spécialisé), non couverts dans
notre pays, conformément a l’article 2 du présent arrété.

4- Structure d’accueil a I’étranger :
Avez-vous un contact avec 1’établissement d’accueil ? OuiO Nono

Université/ Laboratoire/Ecole/ Centre de recherche d’accueil : .......ooeeieeione i e

PaY S CVILlE
Durée du séjour [07-15] jours: ..........c.coevvvnvnnnn.n. (Jours).

[30]jours:............ (Jours). (dans le cadre d’amélioration du niveau de la langue anglaise).
Période prévue i du...........oooiiii 1

Responsable du séjour (Référent)/ La personne avec laquelle vous collaborez /contact/ grade/ fonction/
(o100 0 [0 01 PP

Existe —t-il une convention de coopération avec la structure d’accueil : Ouio Nono

Y a —t-il un autre cadre de coopération avec la structure d’accueil ? Ouio Non O
- Si oui, donner des INFOrmMations SUL €& CAATE. .. ....utne ittt e e e
-Si non, est-il envisagé de développer une forme de coopération avec cette structure ? OuiO Nono

-Si oui, donner des informations sur la nouvelle coopération & INTter.............oviviiitiiiiiiiiiiniee e,

Dossier a fournir :

1- Projet de travail détaillé (voir la fiche de candidature).

2- Un document prouvant que [’établissement d’accueil est spécialisé en anglais (dans le cadre d’amélioration du niveau de
la langue anglaise).

3- Engagement a enseigner en anglais, apres le retour.

4- Attestation de travail.

5- Arrété de nomination.

6- Copie de la 1 ére page du passeport.

7- Autorisation d’absence visée par le responsable hiérarchique.

8- PV du Conseil Scientifique.



Déclare sur ’honneur que tous les renseignements indiqués ci-dessus sont exacts et m’engage a suivre le séjour
pour lequel ma candidature a été acceptée et a transmettre mon rapport complet du séjour scientifique tel que prévu
par la réglementation.

Fait a Boumerdeés, le ...............cooevvinil

Signature du candidat : Avis du Comité scientifique de département :

Avis du Conseil scientifique de la Faculté / Institut : | Avis du Doyen/ Directeur :

Avis du Vice Recteur Chargé des relations extérieures:

Avis du Recteur :

Dossier de retour d’un séjour scientifiqgue de courte durée a ’étranger
Apreés avoir effectué le séjour scientifique de courte durée, les bénéficiaires sont tenus par l’obligation de remettre

1- Copie du passeport ou Ordre de mission avec cachet entrée et sortie de la police aux frontieres (PAF).

2-Un rapport de stage, signé par le concerné, comprenant [’essentiel des activités entreprises lors de la mobilité, ainsi que les
résultats obtenus... Un modéle est disponible au niveau du service concerné.

3-Un rapport sur la présentation des résultats du séjour devant les instances pédagogiques du département ou du laboratoire.
4- Attestation de formation sur la langue anglaise. (Si le stage rentre dans le cadre d ’amélioration de la langue anglaise) .
5-Bulletin de change.

6- Copie du billet d'avion mentionnant le prix.
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FICHE DE CANDIDATURE POUR UN STAGE DE PERFECTIONNEMENT DE

COURTE DUREE A L’ETRANGER
-Arrété n° 255 du 25 février 2024

« RESERVEE AUX ATS »

1-ldentification du candidat:

Tl E-maili...........o (@univ-boumerdes.dz).

N A8 SECUNTE SOCIAIE : ..ot e e e

2-Situation Professionnelle:

Diplome de base: DEUA(_)  Licence/DES () Ingéniorat () Master () Magister (") Doctorat ()

DT oF g =00 T | USRI
Avez- vous déposeé tous les dossiers de retour des années précédentes : OuiQ Non O

Avez vous déja bénéficié d’une formation de courte durée a 1’étranger : oui O Non O

Vous étes en état d'activité pendant la période de candidature: Ouio Nono

3- Projet de travail (descriptif de la mobilité de perfectionnement de courte durée):
¢ Objectifs, Méthodologie et Impacts attendus :

-Obijectifs :

-Acquérir les bonnes pratiques de gestion et de gouvernance selon les normes universelles.o

- Renforcer les compétences managériales et administrative

-Acquérir_et maitriser les nouvelles techniques, procédés et protocoles de manipulation (hygiéne et
sécurité)

- Accéder aux techniques nouvelles de maintenance des équipements scientifiques (laboratoire de
didactiques et de recherche)

- Appréhender les nouvelles connaissances ( méthodologiques et techniques) en relation avec I’enseignement et la
recherche, pour répondre aux besoins du secteur. O

- Impacts attendus :
Est-ce que ce stage a un impact sur le travail personnel ? Ouio Nono

Est-ce que ce stage a un impact sur I’institution (Département, Faculté, laboratoire, Université) ?
oui() Noné
SToul, lequel... ..o,



Important !

Les mobilités de courte durée, a l’étranger, de type bibliographique ne sont pas autorisées, sauf en ce qui concerne les
centres documentaires ou bases de données spécialisées (centres de documentation et d’archive spécialisé), non couverts dans
notre pays, conformément a l’article 2 du présent arréte.

4- Structure d’accueil a ’étranger:
Avez-vous un contact avec 1’établissement d’accueil ? Oui Q NonQ

PaYS: SV
Durée du stage [15-30] JOUFS: .....ooviviiiiiiiiiieeeene, (Jours).
Période prévue i du...........oooiiiii AU e

5-Coopération avec la structure d’accueil :
Existe —t-il une convention de coopération avec la structure d’accueil: Oui O NonO

Responsable du séjour (Référent)/ La personne avec laquelle vous collaborez /contact/ grade/ fonction/

COOTAOMIES . . . . e e e s

Dossier a fournir:

1- Projet de travail détaillé (voir la fiche de candidature).

2- Copie de la convention de coopération.

3- Attestation prouvant le travail dans les structures d’acompagnement a ['université « si elle existe ».
4- Dipldme universitaire.

5- Attestation de travail.

6- Arrété de nomination.

7- Copie de la 1 ére page du passeport.

8- Autorisation d’absence visée par le responsable hiérarchique.

9- PV du Conseil de Direction.



Déclare sur I’honneur que tous les renseignements indiqués ci-dessus sont exacts et m’engage a suivre la formation

pour laguelle ma candidature a été acceptée et a transmettre mon rapport complet du stage tel que prévu par la
réglementation.

Faita Boumer dés, le ........oovvviiiiiniiininnn.

Sighature du candidat: Avis du Responsable Direct:
Avis du Secrétaire Général: Avis du Président du Conseil de Direction (Doyen/
Directeur):

Avis du Vice Recteur Chargé des Relations Extérieures:

Avis du Recteur

Dossier de retour d’un stage de perfectionnement i I'étranger

Apres avoir effectué le stage de courte durée, les bénéficiaires sont tenus par 1’obligation de remettre :

1- Copie du passeport ou Ordre de mission avec cachet entrée et sortie de la police aux frontiéres (PAF).

2-Un rapport de stage, signé par le concerné et visé par ['organisme d’accueil, comprenant [’essentiel des activités entreprises

lors de la mobilité, ainsi que les résultats obtenus...Un modeéle est disponible au niveau du service concerné.

3-Un rapport sur la présentation des résultats du stage devant les instances administratives.
4-Bulletin de change.

5- Copie du billet d'avion mentionnant le prix.



Aot Aol jhagall 2 50 o) 2y sgean
People’s Democratic Republic of Algeria
Ministry of Higher Education and Scientific Research

G e 99 58 g3 dasal daala
University M’hamed Bougara
v
K of Boumerdes

—

des
niversity of Boumerdes

Loadal) ) jalasl) g Juail g Jasdial) g ¢ glaid) g Ao LA cilbially A8ICal) Analad) Al ) Al

FICHE DE CANDIDATURE POUR UN STAGE DE PERFECTIONNEMENT DE
COURTE DUREE A L’ETRANGER
-Arrété n° 255 du 25 février 2024

« Reservée aux Doctorants (Enseignants chercheurs / Doctorants non salariés) et Etudiants en Master »

1-ldentification du candidat:

A S & .ottt
Tl o E-mails o (@univ-boumerdes.dz).

N A8 SECUNTE SOCIAIE : ..ottt e e e e e

2-Situation Professionnelle, Pédagogique et Scientifigue:

Diplome de base: Magister ()~ Master(_) Licence ()
Grade:

a- MAAC) MAB(

b- Doctorant non salarié O

c- Etudiant en Master non salariéO

DA MBI & .ottt

Avez-vous déposé tous les dossiers de retour des années précedentes: Oui O Non O

Avez vous déja bénéficié d’une formation de courte durée a 1’étranger:Oui O Non Q

Vous étes en état d'activité pendant la période de candidature: OuiQ Nono

Occupez- vous un poste administratif a I’université : OuiO NonO

ST OUI, CITBZ —l. . e e
Occupez- vous un poste supérieur a ’université: Oui Q Non O

SSTOUI, CITEZ —l@. .t e

Date de la 1°® année d’Inscription en doctorat (I’année universitaire): ...................ccoeeuueeneunnnnn.s



Encadrement: National () Codirection Internationale () Cotutelle() JumelageO

3- Projet de travail (descriptif de la mobilité de perfectionnement) :
e Domaine d’excellence qui nécessite:
- L’utilisation impérieuse, a 1’étranger, de gros équipements et d’appareillage de haute performance O
- Les travaux d’expertise, expérimentation, d’échantillonnage et d’utilisation de produits rareso
- L’innovation en sciences sociales et humaines
- L’amélioration du niveau de langue anglaise (pour les enseignants chercheurs).o

e  Objectifs, Méthodologie et Impacts attendus :
- Objectifs :

- Impacts attendus :
Impact sur le travail personnel :

Est-ce que cette formation a un impact sur I’institution (Département, Faculté, Laboratoire, Université) ?
oui() Non()

Si oui, lequel (ouverture de licence, master, cours en ligne, partenariats, projets communs, mobilité
d’étudiants, Co-encadrements, mobilit¢ d’enseignants, organisation de Workshop, téléenseignement,

conventions, colloque, CONGIES, E1C...) 2. ... ittt e

Important !

Les mobilités de courte durée, a l’étranger, de type bibliographique ne sont pas autorisées, sauf en ce qui concerne les
centres documentaires ou bases de données spécialisées (centres de documentation et d’archive spécialisé), non couverts dans
notre pays, conformément a l’article 2 du présent arréte.

4- Structure d’accueil a I’étranger:
Avez-vous un contact avec I"établissement d’accueil ? Oui(_) Non ()

Université/ Laboratoire/Ecole/ Centre de recherche d’accueil ........oueeneeneee e

PaY S SVl
Durée du stage [15-30] JoUurs: ......cooviviriniiiiiiieieeenne. (Jours).

[05 MOINS et 29 jours]...ccceeereeeeeeereancnnens (cadre Cotutelle ou Jumelage).
Période prévue : dU........coooiiiiiii e LU PP

5-Cadre de déplacement :

National( ), quel est le type de contact et d’activité avec le partenaire de 1’établissement d’accueil ? @...............
Cotutelle( ), CIteZ 1a CONVENTION & ... e e
Jumelage (" ), citez ’offre de formation © ... ...t e

Responsable du séjour (Référent)/ La personne avec laquelle vous collaborez /contact/ grade/ fonction/
07010 103 410 T

Ya —t-il un autre cadre de coopération avec la structure d’accueil ? OuiO NonO

Si oui, donner des INfOrmations SUL C& CAATE. .. ... .uu ittt e e e,

-Si non, est-il envisagé de développer une forme de coopération avec cette structure ? OuiO NonO

-Si oui, donner des informations sur la nouvelle coopération & INTtier.............oovvvviiiiiiiiiriiinieineeinaenns.



Dossier a fournir :

1- Projet de travail détaillé (voir fiche de candidature).

2- Un document prouvant gue I’établissement d’accueil est spécialisé en anglais (dans le cadre d’améliortaion
du niveau de la langue anglaise).

3- Engagement a enseigner en anglais, apres le retour (pour les enseignants chercheurs).

4- Copie de la convention « Cotutelle » (pour les doctorants inscrits dans ce cadre).

5- Copie de la convention « Jumelage » (pour les étudiants en master inscrits dans ce cadre).

6- Inscription pour |’année en cours (> 2éme, <06éme (classique),( <05eme (Imd).

7- Attestation de travail ou Attestation de non affiliation & la CNAS/CASNOS (sauf en qualité « Etudiant »).

8- Arrété de nomination.

9- Copie de la 1 ére page du passeport.

10- Autorisation d’absence visée par le résponsable hiérarchique.

11- PV du Conseil Scientifique.

Déclare sur I’honneur que tous les renseignements indiqués ci-dessus sont exacts et m’engage a suivre la formation
pour laquelle ma candidature a été acceptée et a transmettre mon rapport complet du stage tel que prévu par la
réglementation.

Fait a Boumerdés, le .............ooooiviiii.

Signature du candidat: Avis du Directeur de these
Avis du Comité scientifique de département: Avis du Conseil scientifique de la faculté/ Institut:
Avis du Doyen/ Directeur: Avis du Vice Recteur chargé des relations extérieures:

Avis du Recteur:

Dossier de retour d’un stage de perfectionnement a I'étranger :

Apres avoir effectué le stage de courte durée, les bénéficiaires sont tenus par 1'obligation de remettre :

1- Copie du passeport ou Ordre de mission avec cachet entrée et sortie de la police aux frontieres (PAF).

2-Un rapport de stage signé par le concerné et visé par ['organisme d’accueil, comprenant l’essentiel des activités entreprises
lors de la mobilité, ainsi que les résultats obtenus... Un modele est disponible au niveau du service concerné.

3-Un rapport sur la présentation des résultats du stage devant les instances pédagogiques du département ou du laboratoire.
4- Attestation de formation sur la langue anglaise. (si le stage rentre dans le cadre d 'amélioration de la langue anglaise. ).

5- Bulletin de change.
6- Copie du billet d'avion mentionnant le prix.
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FICHE DE CANDIDATURE POUR UNE MANIFESTATION SCIENTIFIQUE

A L’ETRANGER
-Arrété n° 255 du 25 février 2024 -

« RESERVEE AUX Prof, MCA, MCB, Doctorants (Enseignants et non Salariés) »

1-ldentification du candidat:

Yo | PP
Tel E-mail: ... (@univ-boumerdes.dz

N A8 SECUNTE SOCIAIE : ..ot e e e

2-Situation Professionnelle, Pédagogique et Scientifique:

Dipléme de base: Doctorat(_) Magister(_) Master(_)
Grade:

Professeur( )  McA(D mcB() MAA(D MAB()  Doctorant non salarié ()

DT oF g (=100 T | USRI

Laboratoire 08 TECNEICNE: .. ..o e e e e e e,

Membre () Directeur ()

Avez-vous déposé tous les dossiers de retour des années précédentes : Ouio Nono

Avez vous déja bénéficié d’une formation de courte durée a 1’étranger : oui O NonO

Vous étes en état d'activité pendant la période de candidature: Ouio Nono

Occupez-vous un poste administratif a I’université ? Ouio Non O

SHOUL, CIEBZ —1@. ..ot e
Occupez-vous un poste supérieur a I'université ? Oui(_) Non()

ST I o1 (<2 PPt

Date de la 1°® année d’Inscription en doctorat (I’année Universitaire): .................ovueieeineineineieeniineieeneennss



3- Descriptif de la participation & une manifestation scientifique internationale:

¢ Domaine d’actualité et prioritaire pour le pays.
e Domaine innovant en sciences sociales et humaineso

La Manifestation scientifique est elle indéxée dans les bases de données internationales ? Oui(’_) ~ Non(_)
ST OUL LaQUEIIE 2 .o e e e

L’intérét scientifique de 1a COMMUNICATION. ... ...ttt ettt et et et e e et e te e e aenneenenans
Impact sur le travail personnel :

Est-ce que cette participation a un impact sur I’institution (Département, Faculté, Laboratoire, Université) ?

ouiC’) Non()

Si oui, lequel (ouverture de licence, master, cours en ligne, partenariats, projets communs, mobilité d’étudiants,

Co-encadrements, mobilité d’enseignants, organisation de Workshop, téléenseignement, conventions, colloque,

4- Organisateur, Date et Lieu de la manifestation scientifique internationale:

(@0 T 11 (=11 | SO

Université/ Ecole/ Laboratoire/ Centre de 1eCherChie & ....oonneee e e e

Durée de la manifestation [03-07] jours: ..............cccoeveenen.. (Jours).
Date effective de début de 1a manifestation: ...........oiiriiiit i

Date effective de fin de 1a ManifeStation: . ........eee e e e,

Dossier a fournir :
1- Demande de participation & une manifestation scientifique indexée dans les bases de données internationales (cette fiche de

candidature).

2-Acceptation de la communication. (conformément aux recommandations de la tutelle concernant les pays d’acceuil).
3-Texte de la communication avec [’appellation officielle de ['université. (pour les doctorants, la communication doit étre en
relation avec la thématique du doctorat.

4-Programme (dépliant) de la manifestation et informations sur la prise en charge.

5- Inscription pour l’année en cours (= 2éme, <06 éme (classique), <05 eme (Imd).

6-Attestation de travail ou Attestation de non affiliation a la CNAS/CASNOS (sauf en qualité « Etudiant »)
7-Arrété de nomination.

8- Copie de la 1 ére page du passeport.

9-Autorisation d’absence visée résponsable hiérarchique .

10-PV du Conseil Scientifique.



Déclare sur I’honneur que tous les renseignements indiqués ci-dessus sont exacts et m’engage a suivre la

participation pour laquelle ma candidature a été acceptée et a transmettre mon rapport complet du stage tel que
prévu par la réglementation.

Fait a Boumerdeés, le

Signature du Candidat: Avis du Directeur de these (pour les doctorants)

Avis du Comité scientifique de département: | Avis du Conseil scientifique de la faculté / Institut:

Avis du Doyen/ Directeur: Avis du Vice Recteur Chargé des Relations Extérieures:

Avis du Recteur:

Dossier de retour d’une participation & une manifestation scientifigue internationale :
Apres avoir effectué la mobilité de courte durée, les bénéficiaires sont tenus par ’obligation de remettre :

1-Copie du passeport ou Ordre de mission avec cachet entrée et sortie de la police aux frontieres (PAF).

2- Un rapport sur la présentation des résultats devant les instances pédagogiques du département ou du laboratoire.
3- Proceeding de la manifestation.

4- Attestation de participation.
5- Justificatif de paiement des frais d'inscription.
6- Bulletin de change.

7- Copie du billet d'avion mentionnant le prix..
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